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Red Path to Pro 
Guía para profesionales 

Bienvenido a la red Path to Pro para profesionales 

La red Path to Pro es un mercado de búsqueda de trabajo creado para conectar profesionales 
cualificados de los oficios con los profesionales de los oficios que están contratando en las 
industrias de la construcción y mejoras para el hogar. El lado de contratación de la red es un 
beneficio de Pro Xtra de The Home Depot, desarrollado para profesionales como tú. Dentro de 
la red puedes: 

• 
 

• 
 
• 

Explorar los candidatos de oficios cualificados y ver los conjuntos de habilidades, 
currículums e historial de trabajo. 
Crear anuncios de trabajo con la ayuda de plantillas de trabajo y analizar a tus solicitantes 
de empleo. 
Llamar y enviar un correo electrónico a los candidatos que considerarías contratar, elegir a 
los candidatos más prometedores y marcar tus opciones finales como contratados. 

1. Inicia sesión en Pro Xtra 
La red Path to Pro para profesionales es un beneficio Pro Xtra. Inicia sesión como miembro 
de Pro Xtra aquí: https://www.homedepot.com/auth/view/signin 
Si no eres miembro de Pro Xtra, puedes inscribirte gratis siguiendo el mismo enlace. 
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2. Ingresa a la red Path To Pro 
En la parte superior de la página, desplázate por la categoría desplegable del “Menu” de 
navegación. Selecciona “Resources”. En el menú desplegable que aparece, selecciona la opción 
“Path to Pro Network”. 
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También puedes ingresar a la red Path to Pro desde el Account Dashboard (Tablero de cuenta) 
debajo del encabezado “Pro Xtra Program” en el menú de navegación del lado izquierdo para 
dispositivos de escritorio y en la página de Detalles del programa Pro Xtra en “Pro Xtra Program”. 
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3. Comenzar 
Comienza a usar la red haciendo clic en el tipo de mano de obra que te interesa para explorar la 
lista de profesionales cualificados de los oficios, o haz clic en “Post Jobs” (Publicar trabajos) 
para crear tu primer anuncio de trabajo. 

Si deseas participar en la red Path to Pro para buscar trabajo, desplázate hasta la parte inferior 
de la página y haz clic en “Sign Up” (Registrarse) o “Log In” (Iniciar sesión) para ingresar a la 
visualización de candidatos de la red. 
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4. Explorar candidatos 
Explora los profesionales cualificados de los oficios que están buscando su próximo trabajo. 
Busca (Search) tu candidato ideal o filtra (filter) los candidatos por ubicación, disponibilidad y 
más usando la columna del lado izquierdo. Marca como favoritos los candidatos 
prometedores al hacer clic en el corazón en su tarjeta de perfil. 
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Para conocer más sobre cada candidato, haz clic en el botón “Show More” (Mostrar más) en su 
tarjeta de perfil y abre su página del perfil. Visualiza la experiencia, historial y habilidades de 
trabajo del candidato. Si estás interesado en comunicarte con este candidato, haz clic en los 
botones “Call Me” (Llámame) o “Email Me” (Envíame un correo electrónico). 
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Los candidatos pueden obtener insignias sobre la base de sus logros. Desplaza el mouse o haz 
clic en cada insignia para obtener más información. 
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5. Publicar trabajos 
Crea y administra tus anuncios de trabajo en la página de anuncios de trabajo. Haz clic en 
cualquier empleo para ver los detalles o utiliza el menú de acciones para administrar el 
empleo. Puedes guardar tus empleos como drafts (borradores), publicar empleos como active 
(activos) y que los candidatos puedan verlos y marcar los empleos como complete (completos) 
o cancelled (cancelados) según sea necesario. 

Haz clic en “Create New Job Posting” (Crear nueva publicación de trabajo) para comenzar tu 
nuevo anuncio o ver plantillas de trabajo para obtener algunas ideas. 
También puedes crear o editar un perfil de la compañía, para informar un poco más a los 
candidatos sobre tu negocio. 
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Selecciona cualquier trabajo y haz clic en "Applicants" (Solicitantes) para analizar a tus 
solicitantes de empleo. Conecta con personas que buscan empleo al seleccionar call (llamar) o 
email (enviar un correo electrónico) en el menú desplegable. 
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Para trabajos activos, sugeriremos candidatos cualificados en “Recommended for You” 
(Recomendaciones para tí). Invita a estos candidatos o a cualquier candidato a que apliquen a 
tu empleo. Para ello, debes hacer clic en el botón “Invite Candidate” (Invitar candidato) debajo 
de su tarjeta de perfil o en su página del perfil. 

6. Mi tablero 
Administra aquí tus candidatos favoritos y con los que te hayas contactado recientemente. Si 
llamas, envías un correo electrónico o marcas como favorito a un candidato, su perfil se 
guardará en tu tablero. Administra estos candidatos usando el menú de acciones a la derecha. 
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